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IDENTITAS PERGURUAN TINGGI 
 
 

 

Institusi Perguruan Tinggi         : Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Mulia Darma Pratama 

Alamat                                      : Jl. Jenderal Ahmad Yani No.19, 13 Ulu,  

     Seberang Ulu I,  Kota Palembang, 

Nomor Telpon                           : 0711- 511595 

Nomor Faksimili                        : - 

E-mail dan Website                  : stie@muliadarmapratama.ac.id dan  

     stie.muliadarmapratama.ac.id 

Nomor SK Pendirian PT *)              : 97/D/O/1999  

Tanggal SK Pendirian PT         : 1 Juni 1999  

Pejabat Penandatangan 

SK Pendirian PT                       : Direktur Jendral Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan  

     Nasional ( Satryo Soemantri Brojonegoro)   

Tahun Pertama Kali 

Menerima Mahasiswa               :  1999 

Peringkat Terbaru 

Akreditasi Institusi                     :  - 

Nomor SK BAN-PT                   :  - 

 
Daftar Program Studi, Status Akreditasi dan Peringkat Terakreditasi 

 

No PROGRAM 
PROGRAM 

STUDI 

STATUS 
DAN 

PERINGKAT 

NOMOR DAN TANGGAL 
SK **) 

TANGGAL 
KADALUARSA 

1 2 3 4 5 6 

1 Strata Satu 
Program 

Studi 
Akuntansi 

B 
4114 / SK/ BAN-

PT/Akred/ S/X/2017 dan 
Tanggal 31 Oktober 2017 

31 Oktober 2022 

2 Strata Satu 
Program 

Studi 
Manajemen 

B 
2381/SK/BAN-PT/Ak-

PPj/S/IV/2020 dan  
Tanggal 07 April 2020 

08 April 2025  
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IDENTITAS TIM INTI PENGISI BORANG  
AKREDITASI INSTITUSI PERGURUAN TINGGI 

 
 

Nama    : Dr. Drs. H. Muhamad Helmi, M.Si. 
NIDK    : 8932050022 
Jabatan   : Ketua 
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Endang Sri Mulatsih, S.E., M.Si. 
NIDN    : 0221047401  
Jabatan   : Koordinator  
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Faitullah, S.Kom., S.E., M.Si. 
NIDN    : 0228087102   
Jabatan   : Anggota  
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Nurul Mardiyyah Pratiwi, S.E., M.M.  
NIDN    : 0227069501 
Jabatan   : Anggota 
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022  
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Destia Aktarina, S.E., M.Si  
NIDN    : 0212128601 
Jabatan   : Anggota  
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 



vi 
 

 
Nama    : Debi Carolina, S.E., M.S.i. 
NIDN    : 0231088202 
Jabatan   : Koordinator Standar 5-7 
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Iin Hendrayani, S.E., M.Si. 
NIDN    : 0206088801 
Jabatan   : Anggota 
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Feronika Rosalin, S.E., M.Si. 
NIDN    : 0216067605 
Jabatan   : Anggota 
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
 
 
 
 
 
Nama    : Dian Utari.SE., M.Si 
NIDN    : 0207047601 
Jabatan   : Anggota 
Tanggal Pengisian  : 19-07-2022 
Tanda Tangan   :   
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No. 
Status dan 
Peringkat 
Akreditasi 

Jumlah Program Studi 

Jml 
Akademik Profesi Vokasi 

S-3 S-2 S-1 Sp-2 Sp-1 
Pro-
fesi 

S-3T S-2T D-4 D-3 D-2 D-1 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 
Terakreditasi 
Unggul 

                        0 

2 Terakreditasi A                         0 

3 
Terakreditasi Baik 
Sekali 

    
 

                  0 

4 Terakreditasi B     2                    2 

5 Terakreditasi Baik                         0 

6 Terakreditasi C                         0 

7 
Terakreditasi 
Minimum 

                        0 

8 
Tidak Terakreditasi/ 
Kadaluarsa 

                        0 

Jumlah 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 
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Tabel 1.c Kerjasama perguruan tinggi 
 

No. 
Lembaga 

Mitra 
Kerjasama 

Tingkat *) 

Bentuk Kegiatan/ 
Manfaat 

Bukti 
Kerjasama 

Masa 
Berlaku 
(Tahun 

Berakhir, 
YYYY) 

Internas
ional 

Nasional 
Wilayah/ 

Lokal 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Universiti 
Kebangsaan 
Malaysia 
(UKM) 

V     

Manfaat( Studi 
lanjut dosen , 
Publikasi Karya 
Ilmiah), Dan (1. 
Tukar menukar 
dosen dalam  
program  
pengajaran  di 
kedua institusi, 2. 
Membangun aliansi 
strategis melalui  
riset dan publikasi 
bersama untuk 
hasil-hasil 
penelitian ke dalam 
jurnal terindek, 3. 
Fasilitas studi lanjut 
dosen ke Universiti 
Kebangsaan 
Malaysia ) 

Dokumen 
MOU 

2022 

2 

Bank 
Indonesia 

  V   

Update tentang 
regulasi dan 
pengetahuan 
tentang bank 
sentral  

Dokumen 
MOU 

2023 

3 

PT BPR 
Sumsel  

    V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian.  

Dokumen 
MOU 

2023 

4 

Pemerintah 
Daerah 
Provinsi 
Sumatera 
Selatan 

    V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian.  

Dokumen 
MOU 

2022 

5 

PT Sriwijaya 
Air 
Palembang     V 

Kesempatan 
magang dan 
melakukan 
penelitian di 
perusahaan  

Dokumen 
MOU 

2022 

6 

PT BNI 
Securities     V 

Mahasiswa dapat 
menggenali 
praktek pasar uang 

Dokumen 
MOU 

2022 
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dan pasar modal 

7 

STIE Mulia 
Darma 
Language 
Center 

    V 

Mahasiswa dapat 
mengikuti 
pelatihan bahasa 
Inggris secara gratis 

Dokumen 
MOU 

2023 

8 
PT BNI ‘46 

    V 
Kesejahteraan Hari 
Tua 

Dokumen 
MOU 

2023 

9 

PT. 
JAMSOSTEK 

  V   

Kesejahteraan 
Keluarga Dosen 
dan Keluarga Staf 
Karyawan 

Dokumen 
MOU 

2023 

10 

PT Bank BRI 

    V 

Mahasiswa dapat 
mempermudah 
administrasi 
keuangan  

Dokumen 
MOU 

2023 

11 

PT. BPJS 

    V 

Kesejahteraan dan 
jaminan kesehatan 
bagi Dosen dan 
Karyawan  

Dokumen 
MOU 

2022 

12 

PT. Indofood 
Sukses 
Makmur, 
Tbk. 

    V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian. 

Dokumen 
MOU 

2023 

13 

PT. Sinar 
Sosro Cabang 
Palembang       V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian. 

Dokumen 
MOU 

2023 

14 

PT. Sinar 
Alam Permai 
(Wilmar 
Group) 

    V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian. 

Dokumen 
MOU 

2022 

15 

Asuransi 
Sinar Mas 

    V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian. 

Dokumen 
MOU 

2022 

16 

AKP2I 
(Asosiasi 
Konsultan 
Pajak Publik 
Indonesia) 

    V 

Menambah 
kompetensi 
lulusan, yaitu 
kursus Brevet Pajak 
A/B Terpadu 

Dokumen 
MOU 

2023 

17 

IAPI (Institut 
Akuntant 
Publik 
Indonesia) 

    V 

Mahasiswa dan 
umum dapat 
mengikuti Tes 
Sertifikasi Tingkat 
Dasar 

Dokumen 
MOU 

2024 
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18 

PT. 
Pegadaian 

    V 

Memperluas 
peluang kerja 
lulusan, dan 
mendapat tempat 
penelitian. 

Dokumen 
MOU 

2022 

19 
BNNP 

    V 

Memberikan kuliah 
umum tentang 
bahaya Narkoba 

Dokumen 
MOU 

2023 

20 

PT. SYNCORE 
INDONESIA 

  V   

Kerjasama TOT & 
Kemitraan 
Pendampingan dan 
Pengembangan 
Bumdes (Program 
Pendampingan dan 
Pengembangan 
BUMDES) 

Dokumen 
MOU 

2022 

21 

EDUFECTA 

  V   

Penggunaan 
Layanan Sistem 
Informasi 
Akademik (AIS) 
EDUFECTA antara 
Asosiasi Perguruan 
Tinggi Swasta 
(APTISI) dengan 
Sekolah Tinggi Ilmu 
Ekonomi Mulia 
Darma Pratama 

Dokumen 
MOU 

2027 

22 

SMK 
BINAJAYA 

    V 

Kerjasama Layanan 
PKL Kepada Siswa 
SMK Binajaya pada 
STIE Mulia Darma 
Pratama dan 
Pelaksanaan 
Kegiatan Tridharma 
PT bagi Dosen STIE 
Mulia Darma 
Pratama. 

Dokumen 
MOU 

2023 

23 
UNIVERSITAS 
SRIWIJAYA     V 

Kerjasama Ujian 
Saringan Masuk 
Bersama (USMB)  

Dokumen 
MOU 

2023 

24 

UNIVERSITAS 
INDO 
GLOBAL 
MANDIRI 

    V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2024 

25 
UNIVERSITAS 
BINADARMA      V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2024 

26 
UNIVERISTAS 
BATURAJA     V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2024 



6 
 

27 
STIE 
RAHMANIYA
H SEKAYU 

    V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2024 

28 
UNIVERSITAS 
PGRI 
PALEMBANG 

    V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2024 

29 
UNIVERSITAS 
TRIDINANTI 
PALEMBANG 

    V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2024 

30 

IKATAN 
AKUNTAN 
INDONESIA 
(IAI) 
WILAYAH 
SUMATERA 
SELATAN 

    V 

Kerjasama 
Tridharma 
Perguruan Tinggi 

Dokumen 
MOU 

2023 

…               
 
 
 
 

2.   Mahasiswa 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tahun 
Akademik 

Daya 
Tampung 

Jumlah Calon 
Mahasiswa  

Jumlah Mahasiswa 
Baru 

Jumlah Mahasiswa 
(Student Body) 

Pendaftar 
Lulus 

Seleksi 
Reguler Transfer

*)
 Reguler Transfer

*)
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Program Sarjana 

2016-2017 220 480 110 98 4 320 12 

2017-2018 220 445 115 98 3 409 12 

2018-2019 220 435 100 85 6 374 13 

2019-2020 220 415 105 101 9 329 16 

2020-2021 220 420 103 98 5 346 18 

Jumlah  2195 533 480 27 364 

 
Rasio mahasiswa = Jumlah pendaftar / jumlah lulus seleksi (2195 / 533 = 4,11)  
Persentase jumlah mahasiswa yang mendaftar ulang terhadap jumlah pendaftar yang lulus 
seleksi = (Jumlah mahasiswa yang mendaftar ulang / lulus seleksi) x 100% = 507 / 533 x 
100% = 95,1% 
 



7 
 

b.   Mahasiswa Asing 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

3.   Sumber Daya Manusia 
 
 
 
 
 
 

 

No. 
Unit Pengelola 

(Fakultas/Departemen/Jurusan) 

Pendidikan Tertinggi 

Jumlah 
Doktor/ 
Doktor 

Terapan/ 
Subspesialis 

Magister/ 
Magister 
Terapan/ 
Spesialis 

Profesi 

1 2 3 4 5 6 

1 Program Studi Akuntansi   7   7 

2 Program Studi Manajemen   10   10 

3         0 

4         0 

5         0 

… 
 
         

Jumlah 0 17 0 17 

 
Kecukupan dosen perguruan tinggi = Jumlah dosen tetap / Jumlah program studi (17 / 2 = 8,5)  
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No. Pendidikan 

Jabatan Akademik 
Tenaga 

Pengajar 
Jumlah Guru 

Besar 
Lektor 
kepala 

Lektor 
Asisten 

Ahli 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Doktor/ Doktor Terapan/ 
Subspesialis 

          0 

2 
Magister/ Magister Terapan/ 
Spesialis 

    5 9 3 17 

3 Profesi           0 

Jumlah 0 0 5 9 3 17 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

No. 
Unit Pengelola 

(Fakultas/Departemen/Jurusan) 
Jumlah 
Dosen 

Jumlah Dosen 
Bersertifikat

**)
 

1 2 3 4 

1 Program Studi Akuntansi 7 7 

2 Program Studi Manajemen 10 7 

3       

4       

5       

…       

Jumlah 17 14 

 
Jumlah Dosen Yang Memilik Sertifikasi (Pendidik Profesional/ Profesi/ Industri/ 
Kompetensi) = (Jumlah Dosen Tetap Bersertifikasi (Pendidik Profesional/ Profesi/ 
Industri/ Kompetensi) / Jumlah Dosen Tetap) x 100% = (14 / 17) x 100% = 82%   
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Persentase jumlah dosen tidak tetap terhadap jumlah seluruh dosen = (2 / 17) x 100% = 20%  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. 
Unit Pengelola 

(Fakultas/Departemen/Jurusan) 
Jumlah Dosen 

Jumlah 
Mahasiswa 

Jumlah 
Mahasiswa TA 

*)
 

1 2 3 4 5 

1 Program Studi Akuntansi 7 134 16 

2 Program Studi Manajemen 10 230 58 

3         

4         

5         

          

Jumlah 17 364 74 
 
 
 

 
Jumlah mahasiswa terhadap jumlah dosen tetap = jumlah mahasiswa reguler dan transfer / 
dengan jumlah dosen tetap 364 /17 = 21 jadi rasionya 1 : 21  
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No. Sumber Pembiayaan 
Jumlah Judul Penelitian 

Jumlah 
TS-2 TS-1 TS 

1 2 3 4 5 6 

1 Perguruan tinggi atau mandiri 14 14 14 42 

2 Lembaga dalam negeri (diluar PT)       0 

3 Lembaga luar negeri       0 

Jumlah 14 14 14 42 

 
Produktivitas penelitian dosen = jumlah penelitian yang dibiayai oleh PT 3 tahun terakhir / 3 
dibagi jumlah dosen tetap  (42 / 3) /14 = 1   
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No. Sumber Pembiayaan 

Jumlah Judul PkM 

Jumlah 2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

1 2 3 4 5 6 

1 Perguruan tinggi atau mandiri 3 1 2 6 

2 Lembaga dalam negeri (diluar PT)  2 4 3 9 

3 Lembaga luar negeri       0 

Jumlah 5 5 5 15 

 
Produktivitas PkM dosen = jumlah PkM yang dibiayai oleh PT 3 tahun terakhir / 3 dibagi 
jumlah dosen tetap  (15 / 3) /14 = 0.3   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Nama Dosen Bidang Keahlian Rekognisi 
Tahun 

Perolehan 
(YYYY) 

1 2 3 4 5 

1 

Muhamad Helmi Manajemen 

Narasumber Pelatihan Pengisian 
Instrumen Sistem Penjaminan Mutu 
Internal (SPMI) Perguruan Tinggi 
Swasta Dalam Lingkungan Kopertis 
Wilayah II 

2018 

2 

Muhamad Helmi Manajemen 

Memberikan Bimbingan Teknis 
Sistem Penjaminan Mutu Internal 
(SPMI) kepada Program Studi 
Peringkat C (Universitas 
Muhammadiyah Palembang) 

2018 

3 

Muhamad Helmi Manajemen 

Memberikan Bimbingan Teknis 
Sistem Penjaminan Mutu Internal 
(SPMI) kepada Program Studi 
Peringkat C (Universitas Bina Darma 
Palembang) 

2018 

4 

Muhamad Helmi Manajemen 
Auditor Mutu Internal (AMI) 
bersertifikat Ditjen Belmawa  
Ristekdikti 

2018 
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5 

Muhamad Helmi Manajemen 

Ketua Asosiasi Perguruan Tinggi 
Swasta Seluruh Indonesia (APTISI) 
Wilayah IIA Sumatera Selatan Bangka 
Belitung Periode 2017-2021 

2018 

6 

Muhamad Helmi Manajemen 
Wakil Sekjen Asosiasi Perguruan 
Tinggi Swasta Seluruh Indonesia 
(APTISI) Pusat Periode 2016-2021 

2018 

7 

Muhamad Helmi Manajemen 
Tim Fasilitator Wilayah 
SPMIDirektorat Pembelajaran dan 
Kemahasiswaan Kemenristekdikti 

2018 

8 

Muhamad Helmi Manajemen 

Narasumber  dan Fasilitator 
Bimbingan Teknis Penyusunan 
Dokumen Mutu Bagi  Perguruan 
Tinggi Swasta Dalam Lingkungan 
LLDIKTI Wilayah II 

2018 

9 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2018 

10 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Instruktur Pelatihan Brevet Pajak 
A/B Terpadu 2018 

11 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Panitia Musyawarah Wilayah V APTISI 
Wilayah II-A Sumatera Selatan, 
Bangka dan Belitung 

2018 

12 
Feronika Rosalin Akuntansi 

Instruktur Pelatihan Brevet Pajak 
A/B Terpadu 2018 

13 
Debi Carolina Manajemen 

Pengurus Badan Pembina Seni 
Mahasiswa Indonesia (BPSMI)  2018 

14 

Dian Utari Akuntansi 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2018 

15 
Feronika Rosalin Akuntansi 

Pengurus Badan Pembina Seni 
Mahasiswa Indonesia (BPSMI)  2018 

16 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 

Panitia Diskusi Panel APTISI Wilayah 
IIA Sumatera Selatan, Bangka 
Belitung "Daya Saing Perguruan 
Tinggi Swasta Menuju Era Disruption" 

2018 

17 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Pelatihan Teknik Berkomunikasi 
dengan Baik dan Training of Trainer 
(8 SKP) 

2018 

18 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 
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19 

Feronika Rosalin Akuntansi 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 

20 

Debi Carolina Manajemen 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 

21 

Dian Utari Akuntansi 
Pelatihan Teknik Berkomunikasi 
dengan Baik dan Training of Trainer 
(8 SKP) 

2018 

22 
Dian Utari Akuntansi 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2018 

23 

Dian Utari Akuntansi 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 

24 
Dian Utari Akuntansi 

Pengurus Badan Pembina Seni 
Mahasiswa Indonesia (BPSMI)  2018 

25 
Dian Utari Akuntansi 

Training of Trainers Pasar Modal 
Syariah 2018 

26 
Debi Carolina Manajemen 

Training of Trainers Pasar Modal 
Syariah 2018 

27 
Debi Carolina Manajemen 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2018 

28 

Destia Aktarina Manajemen 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 

29 
Destia Aktarina Manajemen 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2018 

30 
Wandestarido Akuntansi 

Certified Public Accountant of 
Indonesia 2018 

31 

Eman Purbadini Akuntansi 

Sebagai Presenter pada 'The 4 Th 
Indonesian inance Association 
International Seminar & Conerence 
September 5 Th 6 Th 2018 di 
Lampung 

2018 

32 
Eman Purbadini Akuntansi 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2018 

33 

Iin Hendrayani Manajemen 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 

34 
Iin Hendrayani Manajemen 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2018 
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35 
Faitullah Manajemen 

Wakil Sekretaris APTISI Wilayah II-A, 
Sumatera Selatan Bangka Belitung 2018 

36 
Faitullah Manajemen 

Pengurus Badan Pembina Seni 
Mahasiswa Indonesia (BPSMI)  2018 

37 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Pengurus Badan Pembina Seni 
Mahasiswa Indonesia (BPSMI)  2018 

38 
Destia Aktarina Manajemen 

Panitia Pada Musyawarah Wilayah 
(Muswil) Ke-V APTISI Wilayah II A 2018 

39 

Dian Utari Akuntansi 

Panitia Diskusi Panel APTISI Wilayah 
IIA Sumatera Selatan, Bangka 
Belitung "Daya Saing Perguruan 
Tinggi Swasta Menuju Era Disruption" 

2018 

40 

Sopian Manajemen 

Panitia Diskusi Panel APTISI Wilayah 
IIA Sumatera Selatan, Bangka 
Belitung "Daya Saing Perguruan 
Tinggi Swasta Menuju Era Disruption" 

2018 

41 
Sopian Manajemen 

Panitia Pada Musyawarah Wilayah 
(Muswil) Ke-V APTISI Wilayah II A 2018 

42 
Kgs. Helmi Manajemen 

Panitia Pada Musyawarah Wilayah 
(Muswil) Ke-V APTISI Wilayah II A 2018 

43 

Kgs. Helmi Manajemen 
Panitia Rapat Pengurus Pusat Pleno 
(RPPP) Ke- 4 Asosiasi Perguruan 
Tinggi Seluruh Indonesia (APTISI)  

2018 

44 

Kgs. Helmi Akuntansi 

Sebagai Presenter pada 'The 4 Th 
Indonesian inance Association 
International Seminar & Conerence 
September 5 Th 6 Th 2018 di 
Lampung 

2018 

45 
Eman Purbadini Akuntansi 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2018 

46 

Muhamad Helmi Manajemen 

Fasilitator pada Workshop 
Penyusunan Dokumen  SPMI 
Perguruan Tinggi di Lingkungan 
LLDIKTI Wilayah II 

2019 

47 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2019 

48 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Instruktur Pelatihan Brevet Pajak 
A/B Terpadu 2019 

49 
Feronika Rosalin Akuntansi 

Instruktur Pelatihan Brevet Pajak 
A/B Terpadu 2019 
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50 

Dian Utari Akuntansi 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2019 

51 

Feronika Rosalin Akuntansi 
Pelatihan Teknik Berkomunikasi 
dengan Baik dan Training of Trainer 
(8 SKP) 

2019 

52 
Feronika Rosalin Akuntansi 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet A & 
B Terpadu 2019 

53 
Debi Carolina Manajemen 

Panitia Pada Musyawarah Wilayah 
(Muswil) Ke-V APTISI Wilayah II A 2019 

54 
Faitullah Manajemen 

Pengurus BAPOMI Provinsi Sumatera 
Selatan 2019 

55 
Faitullah Manajemen 

Panitia Worksop Singkronisasi Instrumen 
LAM-PT dengan SPMI 2019 

56 

Sopian Manajemen 
Narasumber pada pelaksanaan 
PKKMB bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama 

2019 

57 
Sopian Manajemen 

Panitia Pada Musyawarah Wilayah 
(Muswil) Ke-V APTISI Wilayah II A 2019 

58 
Kgs. Helmi Manajemen 

Panitia Pada Musyawarah Wilayah 
(Muswil) Ke-V APTISI Wilayah II A 2019 

59 

Kgs. Helmi Manajemen 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2019 

60 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2020 

61 

Endang Sri 
Mulatsih 

Akuntansi 
Instruktur Pelatihan Brevet Pajak 
A/B Terpadu 2020 

62 
Feronika Rosalin Akuntansi 

Instruktur Pelatihan Brevet Pajak 
A/B Terpadu 2020 

63 

Dian Utari Akuntansi 
Narasumber Pelatihan Metodologi 
Penelitian Bagi Mahasiswa AKUBANK 
Mulia Darma Pratama  

2020 

64 

Sazili  Manajemen  

Narasumber pada Kegiatan PKKMB 
mahasiswa AKUBANK Mulia Darma 
Pratama dengan Materi "Pencegahan 
Tindak Pidana Korupsi" 

2018 

65 

Sazili  Manajemen  

Narasumber pada Kegiatan PKKMB 
mahasiswa AKUBANK Mulia Darma 
Pratama dengan Materi "Pencegahan 
Tindak Pidana Korupsi" 

2019 
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66 

Sazili  Manajemen  

Narasumber pada Kegiatan PKKMB 
mahasiswa AKUBANK Mulia Darma 
Pratama dengan Materi "Pencegahan 
Tindak Pidana Korupsi" 

2020 

67 

Sazili  Manajemen  

Narasumber pada Kegiatan PKKMB 
mahasiswa STIE Mulia Darma 
Pratama dengan Materi "Pencegahan 
Tindak Pidana Korupsi" 

2018 

68 

Sazili  Manajemen  

Narasumber pada Kegiatan PKKMB 
mahasiswa STIE Mulia Darma 
Pratama dengan Materi "Pencegahan 
Tindak Pidana Korupsi" 

2019 

69 

Sazili  Manajemen  

Narasumber pada Kegiatan PKKMB 
mahasiswa STIE Mulia Darma 
Pratama dengan Materi "Pencegahan 
Tindak Pidana Korupsi" 

2020 

70 

Debi Carolina Manajemen 

Penyuluhan Pengembangan 
Kewirausahaan Bagi Usaha Mikro 
Kecil Menengah (UMKM) pada Bidang 
Kuliner Khas Meranjat di Desa 
Merajat I Kampung 13 Kabupaten 
Ogan Ilir Sumsel. 

2020 

71 

Feronika Rosalin Akuntansi 

Penyuluhan pengembangan Usaha 
Bagi Masyarakat Untuk Mencapai 
Kebebasan Finansial di tahun 2020 di 
Lapangan Bulutangkis Rt.03 Rw.01 
Kel. Lebung Gajah Kec. Sematang 
Borang. 

2020 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(71/17) = 4,17 
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No. Sumber Dana Jenis Dana 
Jumlah Dana (Rupiah) Jumlah  

(Rupiah) 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Mahasiswa  

SPP          2,017,000,000           1,826,000,000           1,926,650,000              5,769,650,000  

Sumbangan lainnya                97,000,000                 53,000,000                 48,000,000                  198,000,000  

Lain-lain: ...                                          -    

Jumlah          2,114,000,000           1,879,000,000           1,974,650,000              5,967,650,000  

2 

Kementerian/ 
Yayasan 

Anggaran rutin
*)

                                          -    

Anggaran pembangunan          3,186,000,000              545,000,000           1,125,000,000              4,856,000,000  

Hibah penelitian              350,000,000              350,000,000              350,000,000              1,050,000,000  

Hibah PkM             375,000,000              375,000,000              375,000,000              1,125,000,000  

Lain-lain: ...                                          -    

Jumlah          3,911,000,000           1,270,000,000           1,850,000,000              7,031,000,000  

3 
PT sendiri

**)
 

Jasa layanan profesi dan/atau 
keahlian  

            342,000,000              238,000,000              250,000,000                  830,000,000  

Produk institusi                                          -    

Kerjasama kelembagaan (pemerintah 
atau swasta) 

               15,000,000                 20,000,000                 20,000,000                    55,000,000  

Lain-lain: ...                                          -    

Jumlah             357,000,000              258,000,000              270,000,000                  885,000,000  

4 

Sumber lain (dalam 
dan luar negeri) 

Hibah                                          -    

Dana lestari dan filantropis                                          -    

Lain-lain: ...             300,000,000              655,000,000              700,000,000              1,655,000,000  

Jumlah             300,000,000              655,000,000              700,000,000              1,655,000,000  

Jumlah (1 + 2 + 3 + 4)          6,682,000,000           4,062,000,000           4,794,650,000            15,538,650,000  

5 

Dana penelitian dan 
PkM 

***)
 

Dana penelitian             350,000,000              350,000,000              350,000,000              1,050,000,000  

Dana PkM             375,000,000              375,000,000              375,000,000              1,125,000,000  

Jumlah (5)             725,000,000              725,000,000              725,000,000              2,175,000,000  

Jumlah (1 + 2 + 3 + 4 + 5)          7,407,000,000           4,787,000,000           5,519,650,000            17,713,650,000  
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Catatan: 
*) Termasuk gaji dosen dan tenaga kependidikan. 
**) Dana yang diterima perguruan tinggi dari usaha pemanfaatan sumber daya dan usaha lainnya. 
***)  Dana tidak tercatat di rekening perguruan tinggi (tercatat di rekening dosen peneliti/pelaksana PkM). Kegiatan penelitian dan PkM terdaftar di unit pengelola 

penelitian dan PkM. 

Sumber Pemasukan  Besar Dana Penerimaan  

Sumber Mahasiswa 5,967,650,000 

Sumber Kementrian dan Yayasan 7,031,000,000 

Sumber PT Sendiri     885,000,000 

Sumber lain 1,655,000,000 

Total  15,538,650,000 
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Persentase Perolehan Dana 
Berdasarkan Sumber dengan 

Total Penerimaan PT 

Sumber Mahasiswa  38.40 

Sumber Kementrian dan Yayasan 45.25 

Sumber PT Sendiri  5.70 

Sumber lain 10.65 

 

 

 
 
 
 

38.4 

45.25 

5.7 
10.65 

Prosentase Perolehan Dana Berdasarkan 
Sumber dengan Total Penerimaan PT 

Sumber Mahasiswa

Sumber Kementrian dan
Yayasan

Sumber PT Sendiri

Sumber lain
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No. Jenis Penggunaan 
Dana (Rupiah) Jumlah  

(Rupiah) 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1 2 3 4 5 6 

1 
Dana operasional proses 
pembelajaran 

*)
 

         
2,114,700,000  

         
1,914,850,000  

         
2,020,309,000  

         
6,049,859,000  

2 Dana penelitian 
**)

 
            

350,000,000  
            

350,000,000  
            

350,000,000  
         

1,050,000,000  

3 
Dana pengabdian kepada 
masyarakat 

***)
 

            
375,000,000  

            
375,000,000  

            
375,000,000  

         
1,125,000,000  

4 Investasi prasarana 
            

700,000,000  
            

218,000,000  
            

450,000,000  
         

1,368,000,000  

5 Investasi sarana  
         

2,000,000,000  
            

327,000,000  
            

675,000,000  
         

3,002,000,000  

6 Investasi SDM 
            

300,000,000  
            

300,000,000  
            

200,000,000  
            

800,000,000  

7 Lain-lain, sebutkan: ...       
                                

-    

Jumlah 
         

5,839,700,000  
         

3,484,850,000  
         

4,070,309,000  
       

13,394,859,000  

1 Dana Penelitian 
****)

 
            

350,000,000  
            

350,000,000  
            

350,000,000  
         

1,050,000,000  

2 Dana PkM 
****)

 
            

375,000,000  
            

375,000,000  
            

375,000,000  
         

1,125,000,000  

Jumlah 
            

725,000,000  
            

725,000,000  
            

725,000,000  
         

2,175,000,000  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Rata-Rata Penggunaan Dana  Dana (Rp) 

Rata-rata dana operasional proses pembelajaran mahasiswa (DOM)  5,519,944  

Rata-rata dana penelitian (DPD)  20,588,235  

Rata-rata dana PkM (DPkMD) 22,058,823  

 

 

Kegiatan  Persentase  

Persentase penggunaan dana penelitian terhadap total dana PT (PDP) 7.84% 

Persentase Dana PkM terhadap total dana PT (PDPkM) 8.39% 

 



21 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Program Pendidikan 
Jumlah 

PS 

Jumlah Lulusan pada Rata-rata IPK Lulusan pada 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Doktor/ Doktor Terapan/ 
Subspesialis,  

              

2 
Magister/ Magister 
Terapan/ Spesialis 

              

3 
a. Profesi 1 Tahun               

b. Profesi 2 Tahun               

4 
Sarjana/ Diploma Empat/ 
Sarjana Terapan 

2 79 69 74 3,29 3,39 3,43 

5 Diploma Tiga                

6 Diploma Dua               

7 Diploma Satu               

  Total 2 79 69 74       

 
 
 

Capaian pembelajaran rata-rata IPK (IPK mahasiswa dalam 3 tahun terakhir) = 3,37  

7.84% 
8.39% 

Persentase Penggunaan Dana Penelitian dan 
PkM 

Persentase penggunaan dana
penelitian terhadap total dana
PT (PDP)

Persentase Dana PkM terhadap
total dana PT (PDPkM)



22 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Nama Kegiatan 
Waktu 

Penyelenggaraan 
(YYYY) 

Tingkat
*)

 
Prestasi yang 

Dicapai Provinsi/
Wilayah 

Nasional Internasional 

1 2 3 4 5 6 7 

1 

IAI Education Fair 2018: 
Improving Competitiveness of 
Accounting student in Facing 
ASEAN Economic Community 
(AEC) 

2018     V Penyisihan 

2 
Pelatihan Jurnalistik Bagi 
Mahasiswa Pers Kampus di 
Lingkugan Kopertis Wilayah II 

2018 V     Penyisihan 

3 
The Role Of Social in leading 
Global Competition 

2018     V Penyisihan 

4 

Seminar Wawasan 
Kebangsaan Bagi Mahasiswa 
Perguruan Tinggi Di 
Lingkungan Lembaga Layanan 
Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) 
Wilayah II 

2018 V     Penyisihan 

5 

Pelatihan Daring Mahasiswa 
LLDIKTI Wilayah II dan LLDIKTI 
Wilayah X "Penyampaian 
Materi Pengembangan 
Wawasan" Latihan 
Keterampilan Manajemen 
Maasiswa Tingkat Menengah 
(LKMM-TM) Tahun 2000 

2020   V   Penyisihan 

6 

Latihan Keterampilan 
Manajemen Mahasiswa 
Tingkat Menengah (LKMM-
TM) LURING TAHUN 2021 

2021   V   Penyisihan 

7 
Lomba Cepat Tepat Akuntansi 
antar Mahasiswa PTS Se-
Sumatera Selatan 

2018 V     Juara III 

8 

Lomba Cepat Tepat 
Manajemen Keuangan antar 
Mahasiswa PTS dilingkungan 
LLDIKTI Wilayah II 

2018 V     Juara III 

    4 2 2   

 
Prestasi akademik mahasiswa  Ri =(2/364)*100%= 0,55%,Rn= (2/364)*100% = 0,55% 
RL=(4 /364) *100% = 1,1%  
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No. Nama Kegiatan 
Waktu 

Penyelenggaraan 
(YYYY) 

Tingkat
*)

 
Prestasi yang 

Dicapai Provinsi/
Wilayah 

Nasional 
Internasi

onal 

1 3 4 5 6 7 8 

1 
Lomba Seni (Lomba Paduan Suara 
Mahasiswa yang diselenggarakan 
BINA VOKALIA ) 

2018 V     Juara Harapan III 

2 
Lomba Seni (Lomba Dirigen Lagu 
Indonesia Raya / Tahun 2018) 

2018 V     Juara II 

3 
Lomba Catur antar Mahasiswa PTS 
dilingkungan LLDIKTI Wilayah II 

2018 V     Juara III 

4 
Lomba Putri Kampus se LLDIKTI 
Wilayah II  

2019   V   Juara II 

5 
Lomba Karate Kumite Perorangan 
Putra Kelas -75kg tahun 2018 

2018 V     Juara I 

6 
Lomba Futsal antar PTS Se-
KotaPalembang Tahun 2018 

2018 V     Jurara Harapan I 

7 
Lomba Futsal antar PTS Se-
KotaPalembang Tahun 2019 

2019 V     Jurara III 

8 
Lomba Futsal antar PTS Se-
KotaPalembang Tahun 2020 

2020 V     Juara II 

9 
Lomba Karate Kumite Perorangan 
Putri Kelas 50kg 

2018 V     Juara III 

10 
Lomba Futsal antar PTS se-kota 
Palembang 

2018 V     Juara III 

11 Lomba Yel-Yel Cepat Tepat Akuntansi 2020 V     Juara I 

12 
Lomba Festival Lagu Rohani 
(Pesparawi) di Ambon 

2018   V   Juara I 

...             

    10 2 0   

 
 

Prestasi non akademik mahasiswa  RN =(2/364)*100%= 0,54%, RL=(10 / 364) *100% = 2,75% 
 
Catatan: 
*) Beri tanda √ pada kolom yang sesuai
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No. Program Pendidikan 
Jumlah Lulusan pada Rata-rata Masa Studi Lulusan pada 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Doktor/ Doktor Terapan/ 
Subspesialis,  

            

2 
Magister/ Magister 
Terapan/ Spesialis 

            

3 
a. Profesi 1 Tahun             

b. Profesi 2 Tahun             

4 
Sarjana/ Diploma Empat/ 
Sarjana Terapan 

79 69 74 4.00 4.00 4.00 

5 Diploma Tiga              

6 Diploma Dua             

7 Diploma Satu             

  Total 79 69 74       

 
Lama studi mahasiswa rata-rata 4 tahun  

 
 
 

 

 

 

Tahun 
Masuk 

Jumlah Mahasiswa per Angkatan pada Tahun
*)

 
Jumlah 
Lulusan 

s.d. akhir 
TS 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2014-2015 128 120 119 108 2 1 - 111 

2015-2016   105 105 102 90 3 - 81 

2016-2017     102 90 90 66 10 63 

2017-2018       101 101 79 74 2 

2018-2019         91 70 69   

2019-2020           110 90   

2020-2021             103   
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Persentase lulusan tepat waktu PTWi = (2 / 101)*100% = 1,98% 
Persentase keberhasilan studi PPsi= (111 / 128)*100% = 86,7% 
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No. Program Pendidikan 

Rata-rata Masa Tunggu Lulusan  
(Bulan) 

TS-4 TS-3 TS-2 

1 2 3 4 5 

1 Doktor/Doktor Terapan/Subspesialis       

2 Magister/Magister Terapan/Spesialis       

3 Profesi       

4 Sarjana 11 8 6 

5 Diploma Empat/ Sarjana Terapan       

6 Diploma Tiga        

7 Diploma Dua        

8 Diploma Satu       

 
Waktu tunggu lulusan = 8,3 bulan  
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Program Pendidikan 

Persentase Kesesuaian Bidang Kerja  
(%) 

TS-4 TS-3 TS-2 

1 2 3 4 5 

1 Doktor/Doktor Terapan/Subspesialis       

2 Magister/Magister Terapan/Spesialis       

3 Profesi       

4 Sarjana 56.0% 62.5% 72.9% 

5 Diploma Empat/ Sarjana Terapan       

6 Diploma Tiga        

7 Diploma Dua        

8 Diploma Satu       

  
 Kesesuaian bidang kerja lulusan = 63,8%  
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Tabel referensi untuk penilaian butir 5.e.1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

No Aspek Penilaian  

Hasil Penilaian  
(%) 

Sangat Baik Baik Cukup Kurang 

1 2 3 4 5 6 

1 Etika 0.8 0.2     

2 
Keahlian pada bidang ilmu 
(kompetensi utama) 

0.6 0.3 0.1   

3 Kemampuan berbahasa asing 0.1 0.6 0.25 0.05 

4 Penggunaan teknologi informasi 0.2 0.7 0.05 0.05 

5 Kemampuan berkomunikasi 0.2 0.7 0.1   

6 Kerjasama 0.4 0.5 0.1   

7 Pengembangan diri 0.2 0.6 0.15 0.05 
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Sangat 

Baik  
Baik  Cukup  Kurang  

Persentase Kepuasan Pengguna 
Lulusan  

35.71 51.43 10.71 2.14 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
Tempat kerja lulusan (RN = (55 / 367)*100% = 15%,  RL = (312/367)*100% = 85%,  

 
 

 

36% 

51% 

11% 
2% 

Persentase Kepuasan Pengguna Lulusan 

Sangat Baik Baik Cukup Kurang
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No. Jenis Publikasi 
Jumlah Judul  

Jumlah 
2018-2019 2019-2020 2020-2021 

1 2 3 4 5 6 

1 Jurnal penelitian tidak terakreditasi 9 10 13 32 

2 Jurnal penelitian nasional terakreditasi       0 

3 Jurnal penelitian internasional   2 1 3 

4 Jurnal penelitian internasional bereputasi       0 

5 Seminar wilayah/lokal/perguruan tinggi       0 

6 Seminar nasional 1     1 

7 Seminar internasional       0 

8 Tulisan di media massa nasional 2 6 4 12 

9 Tulisan di media massa internasional       0 

Jumlah 12 18 18 48 

 
 

Jumlah publikasi ilmiah di jurnal tidak terakreditasi  32 / 14 = 2,28  

Jumlah publikasi ilmiah di jurnal penelitian internasional  3 / 14 = 0,21  

Jumlah publikasi ilmiah di seminar nasional  1 / 14 = 0,07 

Jumlah publikasi di tulisan media massa nasional  12 / 14 = 0,85 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

No. Nama Penulis 
Judul Artikel yang Disitasi 
(Jurnal, Volume, Tahun, 

Nomor, Halaman)  

Banyaknya 
Artikel yang 

Mensitasi 

1 2 3 4 

1 Drs. Muhamad Helmi, MS 

Analisis Penentuan Saham 
Portopolio Optimal Dengan 
Model Markowitz Pada 
Perusahaan Sektor 
Pertambangan yang 
Terdaftar di BEI Periode 
Januari 2019 - Desember 
2020 

1 
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2 Dian Utari, S.E., M.Si 

Pengaruh Jiwa 
Kewirausahaan Terhadap 
Kebehasilan Usaha Cafe di 
Kota Palembang 

2 

3 Dian Utari, S.E., M.Si 

Pengaruh Gaya Hidup dan 
Sikap Konsumen Terhadap 
Keputusan Pembelian 
Produk Kosmetik Maybeline 
dan Wardah pada Matahari 
Internasional Plaza 
Palembang 

1 

4 Endang Sri Mulatsih, SE., Msi 

Analisis Kemampuan 
Keuangan Daerah 
Kabupaten/Kota di Propinsi 
Sumatera Selatan Sebelum 
dan setelah pemekaran 
Daerah 

5 

5 Sopian, SE., MM 

Pengaruh Perilaku 
Konsumen Terhadap 
Keputusan Pembelian Air 
Minum Dalam Kemasan 
Gelas (CUP) Merk Daira di 
STIE Mulia Darma Pratama 
Palembang 

4 

6 Feronika Rosalin, S.E., M.Si 

Pengaruh Laba Bersih dan 
Arus Kas Operasi Terhadap 
Kebijakan Deviden Pada 
Perusahaan Sub Sektor 
Perbankan yang Terdaftar di 
BEI Periode 2010-2017 

1 

7 Feronika Rosalin, S.E., M.Si 

Pengaruh Kualitas Audit, 
Kelalaian Membayar 
Hutang, Pergantian Auditor, 
Terhadap Penerimaan Opini 
Going Consent Pada 
Perusahaan Manufaktur 
yang Terdaftar Pada BEI  

5 

8 Feronika Rosalin, S.E., M.Si 

Pengaruh Kualitas Audit, 
Likuiditas, Solvabilitas dan 
Profitabilitas Terhadap Opini 
Audit Going Consent Pada 
Perusahaan Perdagangan di 
Bursa Efek Indonesia   

1 

9 Sopian, SE., MM 

Pengaruh Gaya 
Kepemimpinan, Kompetensi 
dan lingkungan kerja 
terhadap kepuasan kerja 
pada dinas kesehatan 
propinsi sumatera selatan 

3 
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10 Destia Aktarina, S.E., M.Si 

Analisis Faktor Fundamental 
Pertumbuhan Perusahaan 
PT. Bukit Asam (Persero) Tbk 4 

11 Destia Aktarina, S.E., M.Si 

Pengaruh Karakteristik 
Individu, Pekerjaan, dan 
Lingkungan Kerja Terhadap 
Motivasi dan Dampaknya 
Terhadap Kinerja Anggota 
Polri Di Polresta Palembang  

42 

12 Debi Carolina, S.E., M.Si 

Analisis Faktor-Faktor Yang 
Mempengaruhi Good 
Corporate Governance Pada 
Perusahaan Sub Sektor 
Perbankan Yang Terdaftar di 
BEI 

2 

13 Faitullah, S.Kom, S.E., M.Si 

Analisis Pengaruh EPS,ROA, 
ROE, EVA, Dan MVA 
Terhadap Harga Saham Pada 
Perusahaan Sub Sektor 
Farmasi yang Terdaftar di 
BEI 

4 

14 

Nurul Mardiyah Pratiwi, S.E., M.M Pengaruh Kompetensi dan 
Budaya Organisasi Terhadap 
Kepuasan Kerja dan 
Dampaknya Pada Kinerja 
Karyawan Bank Sumsel 
Babel Palembang 

1 

Jumlah 14   

 
 
Jumlah sitasi karya ilmiah  9 / 14 = 0,64 

 

 

 

No Luaran Penelitian dan PkM 
Tahun 

Perolehan 
(YYYY) 

Keterangan 

1 2 3 4 

I HKI: a) Paten, b) Paten Sederhana 

1       

2       

3       

4       

…       

Jumlah 0   
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II HKI: a) Hak Cipta, b) Desain Produk Industri,  c) 
Perlindungan Varietas Tanaman (Sertifikat 
Perlindungan Varietas Tanaman, Sertifikat Pelepasan 
Varietas, Sertifikat Pendaftaran Varietas), d) Desain 
Tata Letak Sirkuit Terpadu, e) dll.) 

    

1 Hak Cipta ( No dan Tanggal Permohonan: 
EC00201853839, 13 November 2018 / No Pencatatan 
:000124368 

2018  

2 Hak Cipta ( No dan Tanggal Permohonan: 
EC00201853840, 13 November 2018 / No Pencatatan 
:000124369 

2018  

3 Hak Cipta ( No dan Tanggal Permohonan: 
EC00201853843, 13 November 2018 / No Pencatatan 
:000124367 

2018  

 Jumlah 3   
 

No Luaran Penelitian dan PkM 
Tahun 

Perolehan 
(YYYY) 

Keterangan 

1 2 3 4 

III Teknologi Tepat Guna, Produk (Produk Terstandarisasi, Produk Tersertifikasi), Karya Seni, 
Rekayasa Sosial 

1 
 

Teori Manajemen Persediaan Bahan Baku yang 
digunakan PT. Dalom Setiawan 

2018 Rekayasa Sosial 

2 Metode Trand Moment Yang disarankan Pada 
Brand Ex Cetera dalam Meramalkan Penjualan 

2018 Rekayasa Sosial 

3 Teori Studi Kelayakan Pengembangan yang 
Dipakai Pada Usaha Bengkel Maju Motor 
Palembang Dalam Mengembangkan Usahanya  

2018 Rekayasa Sosial 

4 Teori Studi Kelayakan Pendirian Usaha Ternak 
Bebek Pada Perternakan Al Barokah di 
Pemulutan 

2019 Rekayasa Sosial 

5 Teori Kepuasan Pelanggan pada  Alya Salon 
dalam Meningkatkan Jumlah Konsumen  

2020 Rekayasa Sosial 

6 Teori Studi Kelayakan Pendirian Cucian Mobil 
Akar Mas Car Wash Palembang 

2021 Rekayasa Sosial 

Jumlah 6   
1 Buku Ajar Pengantar Akuntansi  

Nasional (ISBN 978-602-18414-3-3) 
 

2018  

2 Buku Ajar Pengantar Akuntansi  
(berbasis SAK ETAP) Buku 2 ( Nasional (ISBN 
978-602-18414-2-6) 

2018  

3 Pemrograman Jaringan dengan Mircosof Visual 
FoxPro6( Nasional (ISBN 979-20-2702-5) 

2018  

4 Readers’s Theater And It’s Impact On Reader 
Comprehension and Speaking Publication 
International 

2019 Publikasi Internasional  

Jumlah 4   
 
 

 

 

Jumlah luaran  RLP = ((4 x 0) + (2 x (3+6)) + 4 ))/17 = 1,29   
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